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Area 1 – Segreteria 

 Profilo Categoria FT PT  

Responsabile –Titolare 

P.O. 

Istr. Direttivo D1 X   

Servizio Anagrafe:      

 Istruttore Amm.vo C4 X   

 Istruttore Amm.vo C1 X   

Servizio Polizia Locale      

 Agente P.L. C1 X   

 Agente P.L. C1 X   

   URP  Addetto portineria B3 X   

 
 

Area 2 – Finanziario –Personale –Tributi 

 Profilo Categoria FT PT  

Responsabile  

Titolare P.O. 

Istr. Direttivo D1 X   

Servizio ragioneria:      

 Istruttore 

Amm.vo 

Contabile 

C1 X   

Servizio Tributi      

 Istruttore 

Amm.vo 

C1 X   

Servizio protocollo  Istruttore 

Amm.vo 

C1 X   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Area 3 – Tecnica 



 Profilo Categoria FT PT  

Responsabile –Titolare 

P.O. 

Istr. Direttivo D1 X  Art. 110 Tuel  

 Istruttore 

Direttivo 

D4 X   

 Istruttore 
amministrativo 

C1           
        X 

 Tempo determinato 

 Istruttore 
amministrativo 

C1 X          
         

Procedura assunzionale 

in corso  

 Istruttore 
Amm.vo 

C1  X Procedura assunzionale 
in corso  

Servizio Manutentivo      

 Operaio B1          x Procedura assunzionale 

in corso 

 Operaio B3 X   

 

 

Area 4  

 Profilo Categoria FT PT  

Servizio Sociale Ass.sociale   D1 X    

 Istruttore Direttivo sociale  D1  X Tempo determinato 

 
 


