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COMUNE DI NURAMINIS

PROVINCIA SUD SARDEGNA

VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE N. 3/19

L’anno 2019 il giorno 31 del mese di dicembre alle ore 9:05, presso I’Ufficio del Segretario
Comunale di Nuraminis, si ¢ riunita la delegazione trattante del Comune di Nuraminis composta da:

Per la parte pubblica sono presenti:

- Dott.ssa Marcella Tropia — Segretario Comunale;

- Anna Maria Simbula — Responsabile dell’Area 1 — Amministrativa
- Dott.ssa Valeria Serci — Responsabile Area 2 — Finanziaria

Per la parte sindacale sono presenti:

- Sig. Priamo Foddis (Rappresentante sindacale Territoriale U.L.L.)
- Sig. Giuseppe Luppino (R.S.U. U.LL.)

- Dott.ssa Michela Picciau (R.S.U. C.G.LL.);

Si da atto che le parti hanno concordato nel corso delle precedenti riunioni del 17-19.12.2019 la data
dell’odierno incontro finalizzato alla discussione del seguente ordine del giorno:
- Sottoscrizione del CCDI parte normativa 2019-2021 e parte economica 2019;

Le parti prendono atto del parere del Revisore n. 21 del 27.12.2019 relativo alla costituzione e
ripartizione del Fondo 2019 nonché alla stipula del CCDI parte normativa 2019-2021 e parte
economica 2019 e della deliberazione di Giunta comunale n. 110 del 30.12.2019 avente ad oggetto
“Autorizzazione alla stipula del CCDI parte normativa 2019-2021 e parte economica 2019”.

Le parti procedono dunque alla sottoscrizione del CCDI parte normativa 2019-2021 che si allega al
presente documento nonché alla sottoscrizione del CCDI parte economica 2019 nei.termini che
seguono.

ART. 1
1. Le parti danno atto che il fondo risorse decentrate 2019, pari a € 45.530,86 ¢ gia utilizzato per
PEO storiche per € 7.461,00 ¢ per indennita di comparto per € 7.407,60.

ART. 2

1. Le parti prendono atto che la somma soggetta all’obbligo di cui all’art. 68, comma 3, del
CCNL 21.5.2018 ¢ pari ad € 781,97, e danno atto del rispetto di detto obbligo;

2. Le parti prendono atto che al fondo come sopra individuato vanno aggiunte le somme gia destinate
a incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. per € 14.835,33,
nonché quelle derivanti dai compensi ISTAT (art. 70ter del CCNL) da destinarsi esclusivamente
al personale che ha partecipato alle operazioni censuarie, pari ad € 3.816,00

3. Le parti concordano che le somme residue disponibili, pari ad € 30.662,26 vanno ripartite
secondo gli accordi precedentemente assunti con la stipula del CCDI normativo 2017/2019 (con
destinazione di tutto cid che non € destinato a finanziare specifici istituti al finanziamento della
performance) sino alla data della sottoscrizione definitiva del CCDI normativo 2019/2021 di cui
al presente verbale, fatta eccezione soltanto per la disciplina relativa alla maggiorazione del
premio performance individuale che trova applicazione gia in sede di valutazione della
performance 2019 finanziata con le risorse di cui al presente fondo. s .
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4. Le parti concordano altresi che le eventuali economie risultanti dall’applicazione degli istituti
contrattuali di cui sopra saranno destinate alla performance del 2019

5. Le parti concordano di destinare il 40% delle somme relative alla performance per performance
organizzativa e 60% per performance individuale.
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Dott.ssa Marcella Tropia — Segretario Comunale

Dott.ssa Valeria Serci — Responsabile Area 2 \J \

Sig. Priamo Foddis
(Rappresentante sindacale Territoriale U.L.L.)

Sig. Giuseppe Luppino (R.S.U. U.LL.)

Dott.ssa Michela Picciau (R.S.U. C.GLL.)
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